
Goodwill Industries of Greater New 
York and Northern New Jersey, Inc is a not‐
for‐profit organization serving people with 
mental and physical disabilities, the unem‐
ployed, new immigrants, ex‐offenders, ma‐
ture workers and underserved youth.  
Goodwill’s programs span New York City, 
Northern New Jersey, Long Island and up‐
state New York. 
 

The mission of putting people to 
work has never been a higher priority for 
businesses and government than it is today.  
Human Service Programs help individuals 
achieve participation in society through 
training and employment. 
 
Programs include: 
 
GOODWILL STORE 
 
Provides jobs for persons with disabilities 
and serves as job training site for older spe‐
cial education students or adults with de‐
velopmental disabilities.  Students learn to 

sort 
merchandise by category, set up displays, provide 
customer service and work as cashier.  Items sold 
include new and gently used clothing, accessories, 
shoes, household items and toys. 
 
Store location and Information: 
 
1500 Middle Country Road 
Centereach, NY 11720 
Phone:  (631) 698‐0860 
 
GOODTEMPS 
 
GoodTemps is a temporary staffing program, offer‐
ing employers a large pool of qualified applicants 
in New York City, Westchester, Nassau and Suffolk 
County.  It is a significant source of jobs for a di‐
verse population, including persons with disabili‐
ties, seniors and those with barriers to employment.  
Positions vary from office/clerical, retail, labor, tech‐
nical and more. 
 
For More Information: 
 
Lynne T. Cotrel 
Recruiting Coordinator 
Phone: (212) 986‐9566 
Website:  www.goodwill.org 
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The Disability Program Navigator Initiative is a collaborative  
effort of the Suffolk County One-Stop Center, the Suffolk County  

Workforce Investment Board, VESID and Abilities, Inc.  
 

For More Information Contact: Alice Young, Navigator  
  (631) 853-6775 

 

 

This project is funded by a grant from the  
U.S. Department of Labor,  

Employment and Training Administration 
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